SREDNJUA SKOLA BRAC
Kralja Petra Kresimira IV, 2
21 400 Supetar

Klasa: 112-02/22-02/11
Urbroj:2181-357-22-01/5
Supetar, 29. studenoga 2022

Na temelju Clanka 107. stavka Zakona o odgoju i obrazovaniju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20) i Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSljavanje Srednje $kole Bra¢, Povjerenstvo za procjenu

i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavijenih na natjeéaj

Za natjeCaj objavljen dana 24. studenoga 2022. godine na mreznim stranicama i
oglasnim plocama Srednja Skola Brac i Zavoda za zapo$ljavanje za radno mjesto:

TAJNIK/CA, neodredeno , puno radno vrijeme od 40 sati tiedno

utvrduje se slijedeci nacin procjene odnosno testiranja kandidata

USMENO TESTIRANJE-RAZGOVOR

Podrucja iz kojih ¢e se obaviti procjena, odnosno testiranje kandidata:
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i  srednjoj  Skoli

1. Zakon o)
NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,

68/18, 98/19, 64/20
2. Zakon o radu NN 93/14, 127/17, 98/19
3. Uredba o uredskom poslovanju NN 75/21
4. Zakon o opéem upravnom postupku NN 47/09, 110/21

5. Zakon o mirovinskom osiguranju
NN 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21, 119/22

6. Odluka o isplati materijalnih i nematerijalnih prava te drugih naknada za zaposlenike u

srednjoskolskim ustanovama Narodne novine broj 60/22
Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama NN 51/2018,



Povjerenstvo ce u skladu sa Elankom 15. Pravilnika obaviti i razgovor sa kandidatima na kojemu ce

se procjenjivati motiviranost kandidata, znanje o poslu radnog mjesta, vjestine komuniciranja
kandidata, samopouzdanje kandidata, ozbiljnost kandidata, dodatna znanja kandidata.

Il.
Povjerenstvo za procjenu i testiranje kandidata za zaposljavanje ¢e najmanje pet dana
prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje, poziv za procjenu odnosno
testiranje objaviti na mreznoj stranici Srednje Skole Brac te ga elektronickim putem
dostaviti svim kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim

prilozima, odnosna ispravama i ispunjavaju uvjete natjecCaja.

I,
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

—



