Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20),
Clanaka 6.-8. Pravilnika o radu, ¢lanaka 8. i 9. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) v.d. ravnatelj] SREDNJE SKOLE BRAC, Supetar,
Jaksa Matuli¢, inz. raspisuje ’

NATJECAUJ
ZA POPUNU RADNIH MJESTA

1. Nastavnik/ca engleskog jezika

- 1 izvrsitelj (m/Z), nepuno radno vrijeme od 11 sati neposredne nastave na neodredeno vrijeme
(upraznjeni poslovi)

- Potrebno zvanje: prof. engleskog jezika i knjizevnosti, dipl. anglist

- Mjesto rada: SREDNJA SKOLA BRAC, Supetar

UVJETI: Kandidati moraju ispunjavati opée uvijete u skladu sa ¢l. 105. i 106. Zakonom o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19. 1 64/20 ). i posebne uvjete prema ¢lanku 2. to€.2. Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagos$ko-
psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN 1/96 i 80/99) te ¢lanku 6. Pravilnika o radu
Skole (KLASA: 035-01/15-01/19; URBROJ:2104-37-15-01 od 17.12.2015.) uz uvjet probnog rada od $est
mjeseci, sukladno &l. 25. st. 2. tod. 4. TKU za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama NN 128/17.

2. Strukovni uditeljlica za Ugostiteljsko posluzivanje

- 1 izvrSitelj (m/Z), nepuno radno vrijeme od 21 sata ukupnog rada tjedno, na neodredeno vrijeme
(upraznjeni poslovi )

- Potrebno zvanje: dipl.ekonomist, ekonomist, konobar specijalist

- Mijesto rada: SREDNJA SKOLA BRAC, Supetar

UVJETI: Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete u skladu sa ¢l. 105. i 106. Zakonom o odgoju i obrazovaniju
u osnovnoj i srednjoj Skoli(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19. i 64/20 ). i posebne uviete prema NN 112/04 od 13.08.2004. i ¢lanku 13. to¢.15. Pravilnika
o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (NN 1/96 i 80/99)
te &lanku 6. Pravilnika o radu Skole (KLASA: 035-01/15-01/19; URBROJ:2104-37-15-01 od 17.12.2015.) uz
uvjet probnog rada od tri mjeseca, sukladno €l. 25. st. 2. to€. 3. TKU za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama NN 128/17.

3. Strukovni uéitelj/ica — majstor frizer

- 1izvrsitelj (m/Z), puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme (zamjena do povratka s bolovanja)
- Potrebno zvanje: Obrtnicka Skola, SSS, majstor frizer
- Mijesto rada: SREDNJA SKOLA BRAC, Supetar

UVJETI: Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete u skladu sa ¢&l. 105. i 106. Zakonom o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19. i 64/20 ). i posebne uvjete prema NN 136 od 28.08.2003., ¢lanku 40. Pravilnika o struénoj
spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (NN 1/96 i 80/99) te &lanku 6.
Pravilnika o radu Skole (KLASA: 035-01/15-01/19; URBROJ:2104-37-15-01 od 17.12.2015.) uz uvjet
probnog rada od dva mjeseca, sukladno ¢&l. 25. st. 2. to€. 2. TKU za sluZzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama NN 128/17.




4. Nastavnik/ca matematike

- 1 izvrSitelj (m/z), na odredeno nepuno radno vrijeme od 35 sati ukupnog rada tjedno (zamjena do
povratka s bolovanja)

- Potrebno zvanje: prof. matematike, dipl. ing. matematike

- Mjesto rada: SREDNJA SKOLA BRAC, Supetar

UVJETI: Kandidati moraju ispunjavati opée uvijete u skladu sa ¢l. 105. i 106. Zakonom o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19. i 64/20 ). i posebne uvijete prema &lanku 2. to€.18. Pravilnika o struénoj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skoistvu (NN 1/96 i 80/99) te c&lanku 6.
Pravilnika o radu Skole (KLASA: 035-01/15-01/19; URBROJ:2104-37-15-01 od 17.12.2015.) uz uvjet
probnog rada od Sest mjeseci, sukladno &l. 25. st. 2. to€. 4. TKU za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama NN 128/17.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN, br. 82/08. i 69/17.) na natjeCaje se mogu ravnopravno
prijaviti osobe oba spola.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj, kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o steCenoj struénoj spremi

3. dokaz o drzavijanstvu

4, uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka

za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne
starije od dana raspisivanja natje€aja

5. elektroni€ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije skiapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu
(Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. )

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj priloziti
rieSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju
istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (NN, br. 57/96 i 21/00) ili rjeSenje Agencije za znanost i
visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN, br. 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11.), te u skladu sa
Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN, br. 82/15.) i rije§enje
Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj
profesiji.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17.), &lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14. i 39/18.) duzan/na je u prijavi na
javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je uz prijavu na
natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.



Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natje€aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju koje ¢e se obaviti usmeno, prema
€l.17. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje koji je
dostupan na poveznici Skole http://www.ss-brac-supetar.skole.hr

Vrijeme i mijesto odr2avanja testiranja objaviti ée se na web stranici Skole: hitp://www.ss-brac-
supetar.skole.hr u roku od 5 dana od zadnjeg dana roka za slanje prijave na natjeca;.

Literatura: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine“ broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 68/18.) -

Kandidat/kinja prijavom na natje€aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje€ajnog postupka sukladno vazeéim propisima o
zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjeCaj je osam dana od dana objave natje¢aja. ( od 18.02.2021. do
26.02.2021.)

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natje¢aja, dostaviti neposredno u tajnistvo Skole
ili po§tom na adresu: SREDNJA SKOLA BRAC, Kralja Petra Kresimira IV. 2, 21400 Supetar — s naznakom
»Za natjecaj"“.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natje&aj bit ¢e obavijesten/na putem mrezne stranice Skole (http://www.ss-
brac-supetar.skole.hr) najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om
kandidatom/kinjom. U slu¢aju da se na natje€aj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 21. stavku 4.
Pravilnika.

Natjeéaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plogi Skole, te na mreznoj stranici i oglasnoj plogi
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéne sluzbe Split, Ispostava Supetar od 18.02. 2021.god. do

26.02.2021.god.
v.d. \R?W/@\T

Jaksg Matuhc mz/ /j/»—j“"' e

KLASA:112-02/21-01/17
URBROJ:2104-37-21-01
Supetar, 17.02.2021.god.




